
Wir sind ein bekanntes Familienunternehmen der Süßwarenbranche mit
dem Anspruch, weltweit das beste Marzipan herzustellen. Die lange
Tradition wird mittlerweile in 7. und 8. Generation bewahrt und fortgeführt.
Unser Ziel erreichen wir durch initiativreiche, qualifizierte Mitarbeitende. Sie
erwarten eigenverantwortliche Aufgaben innerhalb klarer Strukturen und
Kompetenzen. Wir bieten Ihnen ein attraktives familiäres Arbeitsumfeld mit
hoher sozialer Verantwortung, in dem sich Tradition und Innovation nicht
widersprechen.

Wir suchen Sie!
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Sie unbefristet in Teilzeit (20 Stunden / Woche mit Option auf
Erhöhung) als

IHR AUFGABENGEBIET:
Erstellung und Gestaltung von  Web- und Mobile-Web-Inhalten
Durchführung von Content-Potenzialanalysen und darauf basierende Ideenentwicklung und -umsetzung
Verbesserung existierender und Einführung neuer Arbeitsprozesse mithilfe digitaler Lösungen
Schnittstelle zu den anderen Abteilungen zur Abstimmung mit interdisziplinären Teams aus den Bereichen
Online, Grafik, Customer Relationship Management und Social Media
Auswertung und Erstellung von Kennziffern für die Steuerung des Außendienstes

IHR PROFIL:
Idealerweise abgeschlossene Ausbildung in der Informatik oder kaufmännische Ausbildung mit hoher IT-
Affinität; umfassende einschlägige Berufserfahrung wünschenswert
Erfahrung mit Web-Content-Pflege
Internetaffinität; idealerweise auch HTML-Kenntnisse
Versierter Umgang mit MS Office
Selbstständige und genaue Arbeitsweise
Engagement, Freude am kreativen Arbeiten, Eigeninitiative 
Analytisches Verständnis und hohes Qualitätsbewusstsein

WIR BIETEN:
Einen vielseitigen unbefristeten Arbeitsplatz in einem traditionsreichen, inhabergeführten Familienunternehmen
Urlaubs- und Weihnachtsgeld
30 Tage Urlaub und Gleitzeit
Vergünstigungen für Mitarbeitende
Spannende Aufgaben, kurze Entscheidungswege und viel Eigenverantwortung
Einen hohen Gestaltungsspielraum und die Möglichkeit, eigene Ideen und Konzepte umzusetzen

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen
Eintrittstermins, vorzugsweise per E-Mail an: bewerbung@niederegger.de.
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